CS VINCENT

VAN GOGH

Welkom

Informatieavond havo 3



Lokalen?
H3A Mevr. Rijpma Lokaal: 1.19
H3B Dhr. Viet Lokaal: 0.01
H3C Dhr. Tempel Lokaal: 0.02
P3A Dhr. Oldeman Lokaal: 2.11

@

CS VINCENT
VAN GOGH



Programma @

> De eerste weken — met welke verhalen komt uw kind thuis? CS VINCENT
VAN GOGH

> Voorstellen: Wie is wie?

» Welke ondersteuning bieden we?

> Stilstaan bij mobiel telefoonbeleid

> Profielkeuzetraject

> Ouderbijdrage
> Oproep Ouderraad

> FC Groningen Project



@

Voorstellen: wie 1s wie? S VINCENT

VAN GOGH

> Mentor
m Eerste aanspreekpunt

H3A Mevr. Rijpma
H3B Dhr. Viet
H3C Dhr. Tempel

P3A Dhr. Oldeman
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CS VINCENT
VAN GOGH

Wie I1s wie”?

> Decaan
s Mevr. B.M. Oostlander-Blokzijl (B.Oostlander@csvvg.eu)
Profielkeuze en studiekeuze —

% Coordinator leerlingzaken
m Mevr. A. Dijkstra-Overzet (havo345@csvvg.eu)
m Verbinding leerling-mentor-ondersteuning

Teamleider
m Dhr. V.A. Konink (kovi@nassauvincent.nl)
m Personeel, onderwijs en organisatie



mailto:B.Oostlander@csvvg.eu
mailto:havo345@csvvg.eu
mailto:kovi@nassauvincent.nl

\
Bij wie kan ik terecht voor... €S VINCENT

VAN GOGH

Vragen/zorgen Aanwezigheid

Verzuimadministratie

Telefonisch of

verzuimadministratie@csvvg.eu

Coordinator leerlingzaken Anti-pest coordinator Vertrouwenspersonen

Mevr. Beijert, Dhr. Belgraver en Mevr. Oostlander- Vakinhoudelijke

Mevr. Dijkstra-Overzet Mevr. Van der Veen Blokazijl.

vragen
n.vander.veen@csvvg.eu

havo345@csvvg.eu
vertrouwenspersoonlariks@csvvg.eu

Docent
Teamleider

Via mail of ouderspreekuur
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Contact @

CS VINCENT
VAN GOGH

> Mentor

» Website voor documenten (downloads & protocollen)




G/ CS VINCENT SCHOOLAPPLICATIES ~ CONTACT G
VVANGOGH Zoeken... Q 0O © d':-

Home = Organisatie  Locaties Voorouders Voorgroep8  Nieuws  Werken bij  Leerling aanmelden

' Missie, visie en kernwaarden

Bestuur en organisatie

Schoolgids en Schoolplan

Schoolkosten

Praat mee

Downloads en protocollen

00lapplicaties voor leerlingen, ouders en medewerkers te vinden. Klik
op de naam van de applicatie om naar de juiste webpagina te gaan.

r4
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Contact (-\7

CS VINCENT
VAN GOGH

> Mentor
» Website voor documenten (downloads & protocollen)
¥ Somtoday voor cijfers en absentie

> Zeefdruk

» Verlofaanvragen via verzuimadministratie

m Kort verlof / lang verlof
m lijdig een mail aan verzuimadministratie zodat het
verzoek kan worden behandeld




G
Schoolbrede thema’s: @

CS VINCENT

Sociale veiligheid & positief leerklimaat "

» Positieve groepsvorming

¥ Structuur en duidelijke verwachtingen (startklaar)

% Z0 nodig ondersteuning bij leren leren




O

\®
Start klaar! (\7

CS VINCENT
VAN GOGH
Je jas is in het kluisje of hangt aan de kapstok en je
pet/muts is af. o
Je telefoon ligt in het kluisje. ‘ﬁ,%

Je hebt boeken, schrift, laptop etc. elke les bij jeenlig &
voor je op tafel. s
Je hebt opgegeven huiswerk gemaakt/geleerd.
Eten, drinken en het kauwen op kauwgom doe je buiten
het leslokaal.




G
Welke ondersteuning bieden we? (-\7

CS VINCENT
VAN GOGH

> Mentoruur

p
S5y

b

m Een lesuur per week
> Huiswerkklas sPPORT

s ledere middag op school

> Atelier

m Voor leerlingen die extra ondersteuning nodig heben
» Vaart Welzijn

m O.a. “stressles”

» Taalondersteuning of rekenlessen



Vanuit taalcoordinaat: <\G/

e o)
Momentje vrij? Boek erbij! CS VINCENT

o ledere leerling heeft een leesboek in de tas om te lezen op vrije
momenten, in en buiten de les.
o Vergroot het leesbegrip en woordenschat
o Zorgt voor inlevingsvermogen en inzicht in de wereld

o We verwachten dat iedere leerling lid is van de openbare
bibliotheek (gratis tot 18 jaar).

o De mediatheek wordt vernieuwd. Heeft u/hebben jullie ideeén?
We horen ze graag!



G
Mobiele telefoonbeleid @

CS VINCENT
VAN GOGH

Wat zijn onze eerste ervaringen als school?
o VYoor de meesten even wennen
o Meer drukte / gezelligheid in de school

o Wordt tijdens tussenuren meer tijd aan schoolwerk besteedt

Zijn er nog tips? Waar kunnen we als school nog rekening mee houden?
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Profielkeuze in klas 3 (\7

CS VINCENT
VAN GOGH

WAT GA IK NA HAVO 3 DOEN?
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Profielkeuze in klas 3 (\7

CS VINCENT
VAN GOGH

WAT GA IK NAHAVO 3 DOEN?

BENT U EEN
TWUFELAAR

OMISSCHIEN

COWIE WEET

OSOMS WEL
SOMS NIET

Locye
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Profielkeuze in klas 3 (\7

CS VINCENT
VAN GOGH
WAT GA IK NA HAVO 3 DOEN? Q& Q®
© N
v R\
<< ‘cg\'
% Cultuur en maatschappij (CM) 19
% Economie en maatschappij (EM) Zﬂ@[é

% Natuur en gezondheid (NG)

BENT U EEN
TWUFELAAR

% Natuur en techniek (NT)

OMISSCHIEN

COWIE WEET

OSOMS WEL
SOMS NIET

Locye



Profielkeuze in klas 3 @

CS VINCENT
VAN GOGH

Wat past bij mij?

Ve rd ie pe n Wat kan ik ermee?

Wie ben ik,
wat kan ik,
wat wil ik?

orienteren
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Profiel- en pakketkeuze @

CS VINCENT
VAN GOGH

» Wordt begeleid door mentor en decaan
» Decaan komt in oktober in de klas

> Tussen oktober en februari: mentorles

» Droomloopbaan
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Keuzeproces en tijdpad (-\7

CS VINCENT
VAN GOGH

> Kennismaking met decaan en programma: oktober-december
» Profielkeuzeworkshop door de Hanzehogeschool: 9 december
% Informatie en adviezen tijdens vaklessen: januari 2026

» Informatieavond profielkeuze: 19 januari

» Vakkenmarkt: 22 januari

> Voorlopige profielkeuze: 4 februari

» Definitieve profielkeuze: 1 april




Ouderbijdrage (0\7

: o . : . CS VINCENT
> Voor niet alle activiteiten krijgen we als school financiering, maar we VAN GOGH

vinden het wel belangrijk om aan verschillende zaken buiten de klas
aandacht te besteden

% Vandaar dat we vragen om een vrijwillige schoolkostenbijdrage

Zelf bedragin | | Algemene ouderbijdrage (€75,-) Specifieke ouderbijdrage

te vullen o Voor leerjaaractiviteiten H3 zoals kerstmarkt Luik
o Open Podium
o Kerstviering en Paasviering o Via WIS collect inventarisatie betalingsbereidheid
o Examenuitreikingen (80%) begin oktober
o Sporttoernooien o Mail gaat naar één van de twee ouders en kan in
o Cultuurprojecten Spam terecht komen
o Mentoractiviteiten

o Contactadres voor aanvullende vragen/afspraken




G
Ouderbijdrage TTO (Huub P3A @

CS VINCENT

laten aanvullen) VAN GOGH

> Activiteiten:
m Bezoek aan Brussel / Europees parlement
m Shakespeare in Performance
m Soapbox Challenge
m Speeddating met mensen uit het internationale bedrijfsleven

Examens:
m |IGCSE: 6 meien 21 mei
m |IGCSE diploma en TTO Junior certificaat

» Codrdinatoren TTO
s dhr. Meek en mevr. Hoebeek (tto@csvvg.eu)



mailto:tto@csvvg.eu

G
Ouderbijdrage @

CS VINCENT
VAN GOGH

» Mogelijkheid om bij algemene bijdrage zelf een bedrag te kiezen

¥ Specifieke leerjaaractiviteiten gaan door als tenminste 80% van de

ouderbijdrage is betaald. Bijdrage wordt indien nodig teruggestort




G
Als ouder meedenken? @

CS VINCENT
VAN GOGH

> Ouderpanel zoekt enthousiaste ouders!

s Opgave via teamleider

> Ouderplatform TTO
m Dhr. Meek / Mevr. Hoebeek (tto@csvvg.eu)



mailto:tto@csvvg.eu

\

CS VINCENT
VAN GOGH

> Doel: ledereen in zijn/haar kracht zetten en via persoonlijke ontwikkeling meer zelfvertrouwen

FC Groningen Project

geven + een kind inzicht in eigen kwaliteiten, dromen en motivatie geven

> Aftrap: 16 oktober in stadion Fase 1: Fase 2: Fase 3: Fase 4:

Kennismaking Drijfveren & Talent Toekomst
& vertrouwen doelen stellen oriéntatie

FC Groningen

Week 1: Week 5: Week 9: Week 13:
Kennismaking Talent & Workshop v)

zelfbeeld Buurtbijdrage

¢ v '
)y Woensdag 17 sept. 17.15 " el Waek 10: WatAS Aanvullend:

Teambuilding Je kwaliteiten Jezelf Workshop Wedstrijdbezoek
presenteren
online informatiebijeenkomst S s T T

Inspirerend Meeloopdag Werkbezoek Buurtbijdrage
verhaal

v v . ‘

Week 4: Week 8: Week 12: Week 16:

Weerbaarheid Persoonlijk Blik op de Afsluiting (®) FC GRONINGEN IN DE MAATSCHAPPL)
profiel toekomst



. G
Ruimte voor vragen @

CS VINCENT
VAN GOGH




